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Le 18 avril 2024, la Caisse d’économie solidaire a accueilli 300 participant.e.s à son 
Assemblée générale annuelle et à son rendez-vous solidaire, où la réflexion a porté sur  
un mode de financement complémentaire pour l’habitation sociale et communautaire.

Scannez pour consulter  
le rapport complet 
d’activités 2024

LES FAITS  
SAILLANTS 

(au 31 décembre 2024)

17 468 membres citoyen.ne.s, 
dont 568 ont ouvert un nouveau 
compte en 2024  

4 527 membres entreprises,    
dont 297 ont ouvert un compte  
en 2024   

4 G$ en volume  
d’affaires  de 5,3 % 
par rapport à 2023 

2,4 G$ en actif   
  de 5,7 % par rapport  

à 2023 

2,1 G$ en épargne 
(dépôts)  à 2023 

1,6 G$ en prêts   
 de 9,2 % par rapport  

à 2023  

2,9 M$ en retour  
aux membres et à  

la collectivité   

58 
%

de nos membres entreprises 
font partie de l’économie sociale*.

Les autres membres regroupent des  
associations, les syndicats et des  
entreprises à but lucratif.

*  La définition officielle de l’économie 
sociale est précisée dans la Loi sur 
l’économie sociale (chap. E-1.1.1.). 
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/
document/lc/E-1.1.1

21 995 
membres
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LE PARCOURS  
DE L’ARGENT

(au 31 décembre 2024)

Associations 
797 M$

Avoir
160 M$

Financements 
aux entreprises
1,1 G$

Habitation
communautaire
682 M$

Santé et 
bien-être
105 M$

Développement 
local, Nord-du-
Québec, tourisme, 
sports et loisirs
89 M$

Inclusion, 
coopération, 
équité, 
développement 
durable
40 M$

Culture, 
patrimoine-
matrimoine
84 M$

Immobilier et 
construction
79 M$

Autres types
29 M$

Emprunts 
et autres
163 M$

Citoyens 
506 M$

Syndicats
Dépôt des membres

 
346 M$

Coopératives 
266 M$

Entreprises  
à but lucratif 
167 M$

Action syndicale, 
démocratie et 
éducation
13 M$

2,1 G$
Caisse solidaire

2,4 G$

Autres
72 M$

Financements 
aux citoyens
480 M$

Liquidités
et placements
767 M$
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La Caisse considère comme un mouvement social toute action collective 
et revendicative visant à transformer l’ordre social existant afin de 
contribuer à l’émergence d’un monde plus juste, plus solidaire et plus 
viable. Cette définition inclut les mouvements du monde syndical, 
étudiant, féministe et écologiste aussi bien que les organisations qui 
sont engagées dans les domaines de l’habitation sociale et commu-
nautaire, dans l’économie et la justice sociales ou dans la démocratie  
et la culture. Ils sont formés de citoyennes et de citoyens réuni.e.s au 
sein d’associations, de coopératives et d’organismes à but non lucratif. 

La Caisse solidaire est fière d’avoir fait partie du comité 
organisateur des Journées d’études des 29 et 30 mai 2024, 
auxquelles ont participé 400 personnes issues des différents 
secteurs en lien avec le logement hors marché. Un grand 

con sensus en est ressorti : les parties prenantes et la 
société civile se donnent pour objectif d’atteindre au 
moins 20 % en logement social et commu nau taire 
(HLM, coop et OBNL) à l’échelle nationale québécoise 
d’ici 15 ans.

LA CAISSE  
DES SYNDICATSNouveaux syndicats membres, soyez les bienvenus ! Au  

31 décembre 2024, la Caisse solidaire réunissait 741 syndicats 
qui proviennent de toutes les régions du Québec – une hausse 
de 3,6 % par rapport à 2023. 

Par ailleurs, la CSN a réuni 4000 travailleuses et travailleurs en 
novembre 2024 à Trois-Rivières, dans un rassemblement histo-
rique visant à dénoncer le recours au privé en santé. La CSN  
a pu compter sur l’appui financier de la Caisse pour l’occasion. 

Le Grand rassemblement syndical  
de l’année 2024

EN APPUI À L’HABITATION SOCIALE  
ET COMMUNAUTAIRE

Les membres du comité organisateur, représentant.e.s de la Fédération des OSBL d’habitation 
de Montréal (FOHM), le Réseau québécois des OSBL d’habitation (RQOH), la Fédération des 
OSBL d’habitation du Bas-Saint-Laurent, de la Gaspésie et des Îles (FOHBGI), la Fédération de 
l’habitation coopérative du Québec (FHCQ), l’Association des groupes de ressources techniques 
du Québec (AGRTQ), la Confédération québécoise des coopératives d’habitation (CQCH), le Front 
d’action populaire en réaménagement urbain (FRAPRU) et la Caisse d’économie solidaire.

La Caisse des 
mouvements sociaux

La Caisse de 
l’investissement 

responsable et de  
la finance solidaire

Pendant que je me privais de viande, de voyages et de shopping, et 
pendant que je faisais la chasse au CO2 dans mon quotidien, mon compte 
en banque finançait tranquillement des projets pétroliers, la construction 
d’aéroports, des usines de fast-fashion et même... des fabricants d’armes. 
Bon, ça fait déjà deux ans que j’ai sauté le pas. J’ai donc fermé mes comptes 
courant et d’épargne à ma banque pour les 
transférer à la Caisse d’économie solidaire 
Desjardins. La Caisse finance les coo pé-
ratives et les OBNL du Québec, ainsi 
mon argent ne gâche pas tous mes 
efforts quotidiens. Changer de banque, 
c’est certaine ment la meilleure action 
que vous puissiez faire ! »

Kevin Du Boisberranger,  
membre citoyen

À l’Accueil Bonneau, qui œuvre à Montréal depuis près de 150 ans, notre mission 
est d’accompagner les personnes qui sont à risque d’itinérance ou déjà en 
situation d’itiné rance. Nous facilitons leur démarche pour se loger, conquérir 
leur autonomie et s’épanouir. Nous avons constaté que la Caisse d’économie 
solidaire partage notre vision d’une plus grande équité sociale. Nous avons de 
grands projets pour lutter contre l’itinérance et offrir d’autres services novateurs.  
La Caisse a la volonté de nous soutenir en ce sens, de trouver des solutions et 
de travailler avec nous pour mettre ces services en place. Oui, le fait de choisir 
la Caisse d’économie solidaire a été un choix d’affaires, mais nous tenions à ce 
que ce choix soit en cohérence avec nos valeurs et notre vision d’un monde 
meilleur, un monde où on se préoccupe des personnes les plus vulnérables.  
Ça va faire du bien à toute la société. »

Fiona Crossling, directrice générale de l’Accueil Bonneau,  
membre entreprise

«

«

ILS ET ELLES ONT CHOISI  
LA CAISSE D’ÉCONOMIE SOLIDAIRE
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Les membres de la Caisse    (au 31 décembre 2024)

Type de
membres Nombre %

Dépôts 2024 
(en M$) %

Prêts 2024  
après provision 

(en M$) %

Citoyen.ne.s 17 468   79,4 505,5 24,3 480,8 30,7 

Entreprises  4 527   20,6 1 576,4 75,7 1 085,4 69,3

Total 21 995 100,0 2 081,9 100,0 1 566,2 100,0

NOS MEMBRES ONT CHOISI  
DAVANTAGE LE PLACEMENT  

À RENDEMENT SOCIAL

Le portefeuille de l’Investissement responsable et de  
la finance solidaire des membres sous gestion de la Caisse
(en M$ au 31 décembre 2024)

Total Caisse 
2024 (en M$)

Total Caisse 
2023 (en M$)

Placement à rendement social* 1 023,3  975,4 

Produit de capitalisation 29,6  30,0 

Épargne solidaire pour le Fonds de soutien 1,2 1,3

Capital régional et coopératif Desjardins 8,2 7,9

Fonds de placement SociéTerre Desjardins 82,0 78,0

Total du portefeuille d’Investissement 
responsable

1 144,3 1 092,6

* Dépôts des membres utilisés pour le financement des associations, coopératives et syndicats (finance solidaire)

Le montant du 
portefeuille de 

l’Investissement 
responsable et de  
la finance solidaire  
dépasse le milliard.

La Caisse des  
entreprises collectives

46 organisations

135 M$135 M$ (35,5 %)

6 organisations

2 M$ (0,6 %)

6 organisations

15 M$ (3,8 %)

0 organisation

0 M$ (0 %)

10 organisations

16 M$ (4,3 %)

34 organisations

27 M$ (7,1 %)

88 organisations

128 M$128 M$ (33,5 %)33,5 %)

3 organisations

4 M$ (1,1 %)

12 organisations

3 M$ (0,9 %)

2 organisations

3 M$ (0,7 %)

2 organisations

1 M$ (0,3 %)

1 organisation

0,5 M$ (0,1 %)

3 organisations

0,5 M$ (0,1 %)

2 organisations

1 M$ (0,2 %)

9 organisations

18 M$ (4,8 %)

8 organisations

5 M$ (1,4 %)

2 organisations

7 M$ (1,8 %)

8 organisations

15 M$ (4 %)

Entreprises et organisations par  
région administrative et prêts accordés

4 527 
entreprises membres  
à la Caisse

dont 
297 
ont ouvert un compte 
en 2024
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Contributions  
aux ODD de l’ONU 

Région

Type d’entreprise

Description de l’entreprise 

L’Office municipal d’habitation 
du Québec et la Société muni
cipale d’habitation Champlain 
(OMHQSOMHAC) œuvrent con-
join  te ment en tant que gestion-
naires et développeurs immo bi-
liers sociaux pour les citoyen.ne.s 
de la ville de Québec. Leur mission 
consiste à gérer les 6000 habita-
tions à loyer modique (HLM) et 
les dossiers des 5000 ménages 
admis sibles au Programme de 
supplé ment au loyer Québec 
(PSLQ). Ce programme permet 
à des ménages à faibles revenus 
de se loger con venablement en 
payant un loyer équivalent à 
25 % de leur revenu.  

Contribution de l’entreprise 
au secteur d’activités
Depuis 20 ans, l’OMHQ rénove  
et construit des logements sociaux 
et abordables pour des ménages 
à faible revenu de Québec. Insti-
ga teur de la construction de plus 
de 800 logements, l’organisme 

Brève description  
des projets financés 
En 2024, l’OMHQ a annoncé la 
mise en chantier de trois projets 
de logement abordable. La 
Caisse d’économie solidaire lui  
a alors octroyé un prêt de  
70,6 M$. Un premier projet a 
été achevé en 2024 et les deux 
autres seront livrés à l’été 2025. 

Résultats escomptés 
237 unités de logement 
réparties en 3 projets :
–  70 unités (Novam Vitam) 

livrées en 2024 
–  108 unités (Le Zénith) qui 

seront livrées à l’été 2025 
–  59 unités (RNovo) qui seront 

aussi livrées à l’été 2025

À la Caisse solidaire, notre engagement est résolument affirmé en 
matière d’habitation sociale et communautaire.

Avec nos 885 membres – coopératives, OBNL et leurs regroupements –
l’habitation sociale et communautaire demeure notre secteur d’activités le 
plus important, en hausse de 2 % comparativement à 2023.

De plus, nous comptons 82 associations et coopérative qui œuvrent en 
hébergement spécialisé – RPA ; ressources pour les personnes qui souffrent 
de diverses problématiques, qui présentent un risque d’itinérance ou 
sont en perte d’autonomie ; hébergement de secours pour femmes et 
pour jeunes, etc. Ces entreprises font partie du domaine d’activités 
Santé et bien-être. 

Nous avons contribué en 2024 à financer la rénovation ou la construction  
de 2592 logements hors marché.

offre bien plus qu’un toit : il soutient 
le développement écono mique  
du marché locatif destiné aux 
travailleur.euse.s tout en rédui-
sant les effets de la pauvreté et 
en prévenant l’itinérance.

Habitation sociale et communautaire

La Caisse de l’habitation 
communautaire

 Montréal, Laval,
 Montérégie, Bas-St-Laurent

Contributions  
aux ODD de l’ONU 

Contributions  
aux ODD de l’ONU 

Région

Régions

Type d’entreprise

Type d’entreprise

Description de l’entreprise 

La coopérative d’habitation de 
l’Étoile du Nord, membre de  
la Fédération des coopératives 
d’habi  tation de Québec et 
Chaudière-Appalaches (FÉCHAQC), 
a été fondée en 1984. Située dans 
le quartier Saint-Jean-Baptiste 
de la haute-ville de Québec, elle 
com porte 17 logements répartis 
dans 3 immeubles, dont l’un aurait 
été construit entre 1760 et 1775  
et est classé patrimonial. 

Contribution de l’entreprise 
au secteur d’activités
L’immeuble patrimonial compte  
5 logements hors marché et abrite 
10 personnes âgées de 10 à 70 ans. 
Les membres de l’Étoile du Nord 
privilégient le maintien de l’accès 
au loge ment pour toutes et tous, 
en plus de favoriser la stabilité  

Description de l’entreprise 
Le groupe Angus est une impor-
tante entreprise d’économie sociale. 
Il réalise des projets immobiliers 
commerciaux et résidentiels qui 
favorisent la revitalisation urbaine 
tout en s’appuyant sur les prin-
cipes de développement durable  
et la mixi té du commercial et  
du rési dentiel.

Contribution de l’entreprise
Le projet de construire 1001 loge-
ments abordables hors marché 
que le gouvernement du Québec a 
confié au groupe Angus a permis 
de créer 350 unités de logement à 
Montréal et 328 unités à Rimouski 
(en cours). Quelque 323 unités addi -
tionnelles sont actuellement en 
planification à Montréal. Après  
la restructuration de sa dette, la 
Fiducie Angus a pu ajouter à son 
patrimoine inalié na ble deux immeu-
bles commerciaux sup plé  mentaires 
qui sont désor mais pro té gés de la 
revente et de la spéculation. 

et l’inclusion sociale. Ce projet 
illustre la force du modèle coopé-
ratif et la volonté collective 
d’assurer la pérennité de loge-
ments abor dables au cœur  
du quartier. 

Brève description  
des projets financés 
L’immeuble patrimonial ayant eu 
besoin de rénovations majeures, 
les 17 membres de la coop ont 
voté à l’unanimité pour une hausse 
de loyer de 30 % étalée sur trois 
ans (ex. : un 3½ augmenté à 663 $ 
par mois). Le prix des loyers 
demeure tout de même en deçà 
du marché locatif, malgré 
l’emprunt de 748 000 $. 

Résultats escomptés 

1 édifice patrimonial et ses  
5 logements hors marché  
sont préservés. 

Brève description  
des projets financés 

En 2024, le Groupe Angus a 
annoncé la construction de 1001 
logements abordables soutenus 
par un prêt hypothécaire de la 
Caisse solidaire et financés con-
join tement par les gouvernements 
provincial et fédéral grâce au 
Programme d’habitation abor da-
ble Québec (PHAQ). En 2024,  
la Caisse a réaménagé la dette 
de la Fiducie avec un nouveau 
finan cement de 143 M$, ce qui a 
amélioré sa struc ture finan  cière 
et sa capacité d’emprunter.  

Résultats escomptés 

1001 unités de logement et  
2 édifices commerciaux :
– 350 unités à Montréal
– 328 unités à Rimouski
–  323 unités en planification  

à Montréal
–  2 édifices commerciaux hors 

marché à Montréal

Immobilier et construction

© Société de développe
m

en
t A

ng
us

Coopérative d’habitation 
de l’Étoile du Nord

Habitation sociale et communautaire
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Contribution  
aux ODD de l’ONU 

Contribution  
aux ODD de l’ONU 

Région

Région

Type d’entreprise

Type d’entreprise

Description de l’entreprise 
Créée à Montréal en 1994, 
Renaissance est une organi sa-
tion québécoise à but non lucratif 
qui a pour mission d’intégrer ou 
de réintégrer les personnes au 
marché du travail, tout en posant 
des gestes concrets pour préser-
ver l’environnement. 

Contribution de l’entreprise 
au secteur d’activités
Avec 19 friperies, 11 librairies,  
6 boutiques et 1 centre de distri-
bu tion, Renaissance est une entre -
prise bien implantée dans le milieu 
de la réinsertion socioprofes-
sionnelle partout au Québec 
avec plus de 1350 employé.e.s. 
Elle offre à la vente divers articles 
qui lui sont donnés et, grâce au 
réemploi de ces dons, elle con tri-
bue à préserver l’environnement.

Description de l’entreprise 
Services communautaires pour 
réfugiés et immigrants (SCRI) 
est un organisme à but non 
lucratif montréalais. Sa mission 
consiste à faciliter l’adaptation, 
l’installation et l’intégration des 
personnes immi grantes et réfu-
giées qui viennent tout juste 
d’arriver au Québec. 

Contribution de l’entreprise 
au secteur d’activités
Le SCRI favorise l’inclusion sociale 
des personnes réfugiées et immi-
 grantes en leur offrant un 
accom pagnement concret au fil 
de leur intégration scolaire,  
pro fessionnelle et citoyenne au 
Québec. En plaçant la coopé-
ration et le respect de la per-
sonne au cœur de son action, 
l’organisme crée un pont  
entre les cultures et renforce  
la cohésion sociale dans les 
milieux d’accueil. 

Brève description  
des projets financés 

Un prêt de 45 M$ a permis  
à Renaissance d’acquérir un 
terrain pour y construire un centre 
d’impact multifonctionnel. Ce futur 
carrefour de services proposera 
à la popu lation locale des pro-
grammes en employabilité, des 
commerces de proximité, un centre 
de dons et de tri ainsi qu’un tout 
premier labo ratoire d’innovation 
en recyclage textile, le Lab 
Renaissance. 

Résultats escomptés 
1 centre d’impact multi fonc
tion nel comprenant le tout 
premier laboratoire 
d’innovation en  
recyclage textile

Brève description  
des projets financés 
En 2024, la Caisse a consenti  
un prêt de 1 M$ au SCRI pour  
le réaménagement d’un immeu-
ble commercial. Quand sa con-
version sera terminée, l’immeuble 
compor tera 12 chambres et  
5 es paces de bureaux locatifs. 
Ce projet va permettre d’étendre 
les services que le SCRI offre  
aux personnes immigrantes en 
situation précaire. 

Résultats escomptés 

Des services communautaires 
pour les nouvelles personnes 
arrivantes et la conversion d’un 
immeuble commercial qui 
procurera 12 chambres et  
5 espaces de bureaux locatifs. 

Inclusion, coopération, équité et développement durable
 

Contribution  
aux ODD de l’ONU 

Contribution  
aux ODD de l’ONU 

Région

Région

Type d’entreprise

Type d’entreprise

Description de 
l’entreprise 
L’organisme Vilavi offre depuis 
plus de 30 ans des programmes 
internes et externes visant à 
pré venir et à traiter diffé-
rentes dépen dances. Il propose  
éga lement de l’hébergement 
aux personnes vivant avec un  
trou ble du spectre de l’autisme 
(TSA) et, plus récem ment, du 
logement social avec support 
communautaire. 

Contribution de l’entreprise
Vilavi offre ses services aux 
adultes victimes d’une surdose 
ou aux prises avec une menace 
de réno viction ou la fermeture 
de leur résidence privée pour 
aînés (RPA). Il contribue acti-
vement à amélio rer la santé  
et le bien-être des personnes  
qu’il accompagne. 

Description de l’entreprise 

L’organisme à but non lucratif 
Pech offre un continuum de 
services qui se développent  
et s’entre mêlent au gré des 
besoins : soutien communau-
taire ; travail de rue ; services de 
crise et de post-crise ; héber-
gement transitoire ; et promo-
tion du logement social. 

Contribution de l’entreprise
Pech a mis au point une 
approche unique axée sur  
le corps, inspirée des pratiques 
d’une dizaine de centres  
spé  cialisés dans le monde.  
Son nouveau modèle d’inter-
vention vise à réduire l’intensité 
des trau matismes, à restaurer 
l’estime de soi et à favoriser 
l’inclusion sociale. 

Brève description  
des projets financés 
Un prêt de 1,3 M$ a permis à 
Vilavi d’acquérir et de rénover 
plusieurs bâtiments destinés à 
l’héberge ment de personnes en 
situation d’itiné rance ou en dé-
marche de réinsertion. À Montréal, 
deux nouvelles maisons de 
chambres ont été aménagées  
et une troisième a été rénovée. 
Le centre de désin  toxication 
situé à Terrebonne a aussi fait  
l’objet d’importants travaux de 
réfection. Vilavi en action pour 
réduire l’itinérance – Caisse 
d’économie solidaire Desjardins

Résultats escomptés 
2 bâtiments aménagés en 
maisons de chambres pour  
des personnes en situation 
d’itinérance ou en démarche 
de réinsertion (Montréal).  

Brève description  
des projets financés 
Au moyen d’un prêt de 20 M$, 
la Caisse d’économie solidaire a 
financé la construction d’un 
nouveau centre communautaire 
qui dispensera Bifröst, un pro-
gramme d’origine scandinave 
dont le but est d’accom pagner 
les personnes souff rant de trau-
matismes multiples et éventuel-
lement de faciliter leur inclu-
sion sociale. 

Résultats escomptés 

–  1 centre communautaire 
(incluant 50 logements 
sociaux) ; 

–  Faire avancer les connais
sances et les pratiques 
d’intervention en matière  
de traumatismes, un 
domaine peu développé 
dans l’ensemble des services 
en santé mentale qui 
existent dans le monde. 

Santé et bien-être
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https://caissesolidaire.coop/vilavi-en-action-pour-reduire-litinerance/
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aux ODD de l’ONU 

Contributions  
aux ODD de l’ONU 

Région

Région

Type d’entreprise

Type d’entreprise

magasin général, augmentant 
d’autant les espaces destinés 
aux fruits et légumes frais et les 
instal la tions réfrigérées.

Contribution de l’entreprise  

L’Association coopérative d’Ivujivik 
contribue activement à l’auto-
nomie et à la prospérité socio-
économique locales. Grâce à 
l’enga gement du mouvement 
coopératif, dont la FCNQ et ses 
filiales, presque toute la population 
du Nunavik bénéficie de services 
essentiels adaptés à ses besoins.  

Résultats escomptés 

Le volume de nourriture 
additionnel que permet le 
nouveau magasin général  
va offrir une plus grande  
sécurité alimentaire à la 
population d’Ivujivik. 

Brève description  
des projets financés 
En 2024, la Caisse d’économie 
solidaire a octroyé une marge  
de crédit de 100 000 $ à Baseline 
pour soutenir sa croissance.  
Cet apport financier a permis 
d’enga ger 7 personnes, faisant 
passer le nombre de membres  
travailleur.euse.s à 14.  

Résultats escomptés 
–  En 2024 : Ajout de 7 personnes 
–  Nombre de projets  

soutenus : 35 
–  Types de projet : Formation  

et conférence ; analyse de 
besoins ; détermination des 
critères relatifs à l’utilisation  
de l’IA (plan IA) et dévelop
pement informatique 
spécialisé en IA, notamment 
chez Limoil’Air, Coopsco et  
le Conseil québé cois des 
entreprises adaptées. 

Description de l’entreprise 

Regroupant 500 membres, l’Asso-
 cia tion coopérative d’Ivujivik 
assure de nombreux services 
notamment en matière d’hôtel-
lerie et de distri bution de biens 
de première néces sité (alimen-
tation, essence, etc.). Elle fait  
la promotion de l’art inuit, gère 
la télévision par câble, loue  
un garage et des véhicules et  
offre une expertise en méca-
nique [par l’entre mise de la 
Fédération des coopératives du 
Nouveau-Québec (FCNQ)]. 

La communauté inuite d’Ivujivik 
est la communauté la plus au 
nord du Nunavik, à la jonction 
de la baie et du détroit d’Hudson. 
Au recen se ment de 2021, elle 
comptait 412 personnes. 

Brève description du projet
Le nouveau bâtiment a permis 
de doubler la superficie du 

Description de l’entreprise 

Baseline est une coopérative de 
solidarité implantée au Québec 
depuis 2020. Elle offre aux  
PME québécoises des services 
d’accom  pagnement en matière 
d’intel ligence artificielle (IA) et 
de développement de logiciels.

Contribution de l’entreprise
La coopérative de solidarité 
Baseline accompagne les organi-
sations qué bé coises dans l’amé-
lio ration de leur efficacité et de 
leur impact social grâce à l’IA. 
Elle intègre des principes éthi ques 
aux solutions qu’elle propose. 
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Développement local*, Nord-du-Québec, sports et loisirs

Association 
coopérative 
d’Ivujivik

PARTAGE D’EXPERTISE  
ET COLLABORATION  

EN CULTURE 
En 2024, à la demande des Centres Desjardins Entreprises,  
la Caisse d’économie solidaire a mis en œuvre son savoir-faire  
pour élaborer les montages financiers de 25 projets dans différents 
domaines, et ce, partout au Québec. Voici quelques exemples  
dans le domaine de la culture.

LE VILLAGE QUÉBÉCOIS D’ANTAN  
À DRUMMONDVILLE 

Lancé en 2023 et encore à l’œuvre en 2025, ce projet de  
10,5 M$ permettra au Village historique d’intégrer multimédia  
et scénographie inventive à un site historique reconnu. Une 
touche de modernité pour animer le passé. Le Centre Desjardins 
Entreprises CentreduQuébec à Drummondville a fait appel 
à l’expertise des directeurs de compte de la Caisse d’économie 
solidaire pour accompagner les négociations et finaliser le montage 
financier avec les divers partenaires. Le projet global a été autorisé 
au début de 2024.

Crédit : gracieuseté  
Village Québécois  
d’Antan à Drummondville 

LA SALLE ANDRÉ-GAGNON  
À LA POCATIÈRE 

C’est grâce à la collaboration et à l’expertise de la Caisse d’économie solidaire dans le domaine culturel  
et associatif que les travaux d’agran dissement et de modernisation de la salle André-Gagnon ont été 
inaugurés le mercredi 23 octobre 2024 avec une pelletée de terre officielle. Ce projet de 8,2 M$ rassemble 
plusieurs partenaires financiers gouvernementaux et locaux. 
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https://metroquebec.com/local/la-cite-limoilou/358859/lia-au-service-de-la-qualite-de-lair-a-limoilou/
https://baseline.quebec/


LE VILLAGE EN CHANSON DE PETITE-VALLÉE  
(THÉÂTRE DE LA VIEILLE FORGE)

D’importants travaux de reconstruction étaient nécessaires à la suite de l’incendie 
du Théâtre en août 2017. Après bien des péripéties, ils ont débuté à la fin de 2023. 
Ce projet culturel regroupant de multiples partenaires et bien ancré dans son milieu 
constitue un archétype des réalisations qui font briller l’expertise des directeurs de 
compte de la Caisse d’économie solidaire en matière d’économie sociale. Issu d’une 
collaboration avec le Centre Desjardins Entreprises BasSaintLaurent et Gaspésie 
— ÎlesdelaMadeleine, le montage financier de 19 M$ qui a été autorisé permettra 
la création d’une salle de spectacle à configurations multiples qui plaira autant aux 
artistes qu’aux spectateurs. Cette salle sera inaugurée fin juin 2025 lors du 42e Festival 
de la chanson. 

Crédit : gracieuseté 
Village en chanson  
de Petite-Vallée 

DES PROJETS POUR 
LE BIEN COMMUN

POURQUOI  
LA GARANTIE  
SOLIDAIRE ?

LA GARANTIE  
SOLIDAIRE – BILAN 

Exclusif à  
la Caisse  

d’économie  
solidaire

Depuis ses débuts, la Garantie solidaire a permis à  
21 projets de voir le jour. Par l’entremise de ce programme, 
la Caisse a accordé 8,5 M$ en financements sous forme de 
prêts à terme ou de prêts-ponts temporaires, contribuant 
ainsi à des coûts de réalisation totaux de 66 M$ au  
bas mot. 

Pour les organisations communautaires et les entreprises de 
l’économie sociale du Québec, le financement peut constituer un 
enjeu. L’offre de financement est présente et multiple, mais elle 
s’accompagne de critères d’admissibilité auxquels les projets ne 
correspondent pas toujours en raison de leurs particularités ou  
de leur singularité. 

Afin de couvrir l’espace laissé vacant en matière de financement dédié aux projets à portée économique, 
sociale et environnementale positive, la Caisse a créé en 2018 son programme exclusif appelé Garantie 
solidaire, et ce, en collaboration avec trois partenaires : la Fondation Lucie et André Chagnon,  
la Fondation de la famille J.W. McConnell et la Fondation Mirella et Lino Saputo. 

La Garantie solidaire fournit une garantie additionnelle à des projets 
dont la viabilité est prévisible, mais qui malgré tout comportent un 
déficit de garantie, selon l’analyse qu’en ont faite toutes les autres  
institutions financières. 

La portée d’un projet doit aussi être en lien avec 
les missions que privilégient les fondations. C’est 
ainsi, par exemple, que depuis sa mise en place la 
Garantie solidaire a soutenu des projets tels que : 

 —  Sourires solidaires, dans le secteur de la santé ;

 —  Les médias régionaux de CN2i, dans le 
domaine de l’information ;

 —  Buffet Accès Emploi, dans le milieu des 
services communautaires ; 

 —  et Résilience Montréal, en habitation commu
nautaire et abordable. 

Pour avoir accès à ce programme, les organi-
sations membres peuvent s’adresser à la directrice 
ou au directeur de compte qui les accompagne 
dans leur projet de financement auprès de la 
Caisse d’économie solidaire. 

 Buffet Accès Emploi  
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https://souriressolidaires.com/
https://fr.wikipedia.org/wiki/Coop%C3%A9rative_nationale_de_l%27information_ind%C3%A9pendante
https://www.goutezlanaudiere.ca/membre-corporatif/service-traiteur-bae-buffet-acces-emploi/
https://www.resiliencemontreal.com/fr/accueil


Leviers complémentaires

5,6 M$

En provenance de l'avoir 
de la Caisse
2,5 M$

Dons et 
commandites
374,4 K$ attribués 
à 157 projets

FADM*
2,1 M$ attribués 
à 203 projets collectifs

Culture

Bourses**

Bourse Laure-Waridel

128,4 K$

15 000 $

Éducation, démocratie
65 K$

Bourse François-Saillant
5 000 $

Autres bourses

Engagement social 
et humanitaire
68,1 K$

Développement 
des a�aires
20,7 K$

Santé et saines 
habitudes de vie
32,8 K$

Ristournes 
individuelles
502 K$

Fonds du Grand 
Mouvement
2,5 M$

Fonds C
60 K$

Développement économique, 
emploi et entrepreneuriat
87 K$

Éducation
34,6 K$

2,8 K$
Bourses solidaires d'études

En provenance 
du Mouvement
3,1 M$

Santé et bien-être
361 K$

Engagement social 
et habitation communautaire
393 K$

Vitalité culturelle
447 K$

Économie inclusive
789 K$

*   Le Fonds d’aide au développement du milieu (FADM) est notre  
ristourne collective.

**  Les bourses proviennent du budget du FADM, sauf celles en éducation, 
qui est financée à même les dons et commandites.

41 ententes en intercoopération avec d’autres caisses 
proviennent du FADM et des dons et commandites.

À la Caisse d’économie solidaire Desjardins, nous utilisons plusieurs 
leviers financiers complémentaires, de l’argent gratuit, pour soutenir 
des projets qui sont portés par nos entreprises et nos organisations 
membres. Le diagramme suivant illustre comment en 2024 la somme 
de 5,6 M$, puisée à même les surplus de la Caisse et provenant du 
Mouvement Desjardins, a été redistribuée à nos membres.

LES LEVIERS 
COMPLÉMENTAIRES 
AU FINANCEMENT
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1 877 647-1527
caissesolidaire   coop

Siège social Québec
155, boul. Charest Est,  
bureau 500 
Québec  G1K 3G6

Centre de services Montréal
4051, rue Molson, local 110 
Montréal  H1Y 3L1

Centre de services 
Saint-Jean-sur-Richelieu
315, rue MacDonald,  
bureau 102 
Saint-Jean-sur-Richelieu 
J6B 8J3

Centre de services Lanaudière
275, rue Beaudry Nord

Joliette  J6E 6A7

Centre de services Sherbrooke
560, rue Bowen Sud 
Sherbrooke 
J1G 2E3

Centre de services Sorel-Tracy
93, rue du Prince

Sorel-Tracy  J3P 4J9


